
Artículo 17. Movilidad y polivalencia funcional.  

1. El personal de las Cajas podrá ser adscrito, simultánea o sucesivamente, a la 

realización de cualquiera de las funciones que integran su Grupo Profesional, con las 

condiciones que se establecen en el presente Convenio.  

No será preciso desempeñar la totalidad de funciones que están descritas en cada grupo 

profesional.  

2. Sin perjuicio de la polivalencia funcional determinada en el presente Convenio 

Colectivo, a los empleados que desempeñando funciones de dirección de oficinas o 

departamentos, o superiores, dejasen de ejercer dicha función, no podrá encomendárseles, 

con ocasión de la finalización de dichas funciones, la realización, con carácter prevalente, de 

funciones administrativas básicas, tales como archivo, realización de copias, atención exclusiva 

de tareas administrativas de caja u otras básicas similares, sin que ello implique que no puedan 

realizarlas junto con otras de distinta naturaleza y correspondientes a su Grupo Profesional, 

conforme a lo establecido en el presente Convenio Colectivo.  

  


